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I. Система управления образовательным учреждением.
1.1. Общая характеристика школы
Наименование школы: муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №8».

Директор школы: Подлужный Сергей Александрович. 
Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 

Носочева Ирина Николаевна
Почтовый адрес: 357930, Ставропольский край, Степновский район, хутор Восточный, улица мира, дом 37 
Е-mail: vostochnensckayashkola8@yandex.ru
Сайт: mkouoosh8.ru
Факс, телефон  (886563 37-6-22, факс 886563 37-6-22)
Лизенция: серия 26Л01 №0000083 от 25.02.2015 (бессрочно)

Учредитель: Администрация Степновского муниципального района
Нормативные документы школы

Свидетельства:

1) о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, серия 26 № 003705896, дата 22.12.2011 за государственным регистрационным номером 1022602225139
2) о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации. Серия 26 № 00365506, дата постановки на учёт 12.04.2001.

3) о государственной аккредитации: Серия 26А 02 №0000287  (приказ службы по контролю в области образования от 18.05.2015 года №178-ак), срок действия – до 2027 года.

Устав образовательного учреждения.

Утверждён Постановлением администрации Степновского муниципального района Ставропольского края от 06 декабря 2011г. №709 ( в редакции постановления администрации Степновского муниципального района Ставропольского края от 19 декабря 2014 г. №750) 

Школа реализует образовательные программы:

1) Основную образовательную программу начального общего образования (1-4 классы, ФГОС).

2) Основную образовательную программу основного общего образования (5-9 классы, ФГОС)

Основные локальные акты, регламентирующие деятельность образовательного учреждения МКОУ ООШ№8.

1) Коллективный договор. 

2) Положение о педагогическом совете школы.
3) Положение о школьном методическом объединении учителей.

4) Положение о методическом совете школы.

5) Положение о внутришкольной системе оценки качества образования.

6) Положение о порядке приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего  образования в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №8».

7) Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации и переводе обучающихся в МКОУ ООШ№8.

8) Положение о системе оценивания обучающихся в начальных классах.

9) Положение о системе оценивания обучающихся в 1 - 4 классов (обучающихся по ФГОС НОО.)
10) Положение о системе оценивания обучающихся в 5 - 9 классов (обучающихся по ФГОС НОО.)

11) Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Учреждением и обучающимся и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся МКОУ ООШ№8.

12) Положение о ведении классного журнала.

13) Положение о предпрофильной подготовке учащихся МКОУ ООШ№8.

14) Положение о рабочей программе (для классов, работающих по ФГОС).

1.2.  Система управления школой
          В 2019-2020 учебном году педагогический коллектив школы продолжил работу над освоением основной образовательной программы начального общего образования (1-4 классы), основной образовательной программы основного общего образования (5-9 классы), ФГОС. 
         Программа охватывает основные направления работы школы:

1. Обеспечение доступности качественного образования для каждого ученика школы.

2. Введение ФГОС  в начальной школе (1- 4 классы), основной школе (5-9 классы).

3. Реализация программы с одарёнными детьми «Дерзайте, Вы талантливы!». 

4. Оформление школьной системы оценки качества образования.

5. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся.

6. Обеспечение безопасности жизнедеятельности всех субъектов школьного образования.

        В течение 2019 – 2020 учебного года проведено 2 заседания собрания трудового коллектива  школы, на которых рассмотрено 10 вопросов, касающихся школьной жизни: об основных направлениях работы школы на 2019 – 2020 учебный год, режиме работы школы, о штатном расписании школы на 2019 – 2020 учебный год, об утверждении публичного отчетного доклада, о плане финансово – хозяйственной деятельности на 2019 год, отчет директора школы по итогам финансового года и другие вопросы.

         Заинтересованно обсуждался вопрос «Задачи школы по сохранению здоровья учащихся, приобщения их к здоровому образу жизни».

         Важную роль в образовательном процессе школы играют управленческие семинары, педагогические советы, методические совещания, на которых вырабатываются общие представления, принимаются решения по различным вопросам учебно-воспитательного процесса школы, рассматриваются актуальные для школы вопросы. 
В прошлом учебном году совещания при директоре отслеживали такие важные вопросы школы, как подготовка учащихся 9-го класса к государственной итоговой аттестации, участие учащихся в олимпиадах, научно-практических конференциях.
Немало внимания родителями было уделено итоговой аттестации выпускников. На родительских собраниях было подчеркнуто, что в школе делается все, чтобы выпускники 9-го класса успешно сдали государственные экзамены: регулярно проводились консультации для учащихся по всем предметам, особое внимание уделялось русскому языку и математике. Постоянно проводилась индивидуальная работа, индивидуальные консультации с учащимися. На совещаниях при директоре заслушивались учителя – предметники, классные  руководители о подготовке выпускников к сдаче ОГЭ.

Проблемой и в этом учебном году осталась работа с родителями, учащиеся которых слабо учатся, нарушают школьную дисциплину. Они, как правило, редко бывают в школе, обвиняют всех в неудачах своего ребенка, кроме себя.  Решение проблемы отношений ученик-учитель-родитель прежде всего, должно выстраиваться в ходе  совместного диалога. В разрешении спорных вопросов большую роль должен играть классный руководитель, задача которого заключается в формировании в классе коллектива учащихся и родителей, в том числе и через организацию совместной деятельности и постоянное информирование  родителей о процессах, которые идут в образовательном учреждении. И, конечно, каждому педагогу и педагогическому коллективу школы в целом, необходимо выстраивать образовательную деятельность с позиций учёта возрастных особенностей учащихся.
         Актуальной формой работы с ученической и родительской общественностью является анкетирование, которое выявляет степень удовлетворённости учебно-воспитательным процессом школы, позволяет администрации школы и педагогическому коллективу понимать своё место в жизни учеников и родителей, находить пути дальнейшего взаимодействия с ними, вносить коррективы в свою деятельность. 

         Результаты анкетирования 2019-2020 учебного года позволяют сделать вывод о том, что большинство учеников, родителей удовлетворены качеством обучения  и воспитания в школе, но есть проблемные вопросы, которые необходимо анализировать и планировать их разрешение.
       Результаты анкетирования учащихся 9-го класса
	
 Вопрос
	9 класс

	С каким чувством ты обычно ходил в школу?
	60% -  с желанием, с нормальным настроением
40% - с чувством усталости, недосыпания, с плохим настроением

	Как ты считаешь в целом, знания, которые ты приобрёл в школе, будут востребованы  в будущей  взрослой жизни?
	  60%-да 

40%  - пригодятся, но не все

	Были ли у тебя, кроме успехов в учёбе, другие образовательные достижения? Какие?
	40%-да (спорт, музыка, олимпиады)

60% учащихся написали, что у них не было никаких значимых достижений

	Как ты считаешь, какие твои образовательные достижения придают тебе уверенность в собственных силах?
	Знания по предмету, умение мыслить, рассуждать, работать с информацией, умение общаться, принимать решения

	Какие предметы, на твой взгляд, самые интересные?
	По большинству ответов:
1 место - информатика
2 место – математика,  обществознание

Остальные предметы 50% на 50% в зависимости от интересов, понимания, трудности освоения

	Какие школьные мероприятия запомнились в прошлом году?
	Ученики писали только о школьных мероприятиях. Ни один ученик не написал о классных мероприятиях.
Главное, отметили ученики, запоминаются те мероприятия, в которых участвовали или которые готовили сами. 

	пожелания школе
	1.Учителя должны находить общий язык с учащимися, стараться их понимать.

2.Усилить охрану.
3. Модернизировать кабинеты химии и биологии.

4. Уменьшить объём домашних заданий


Результаты анкетирования родителей

	Что вы понимаете под качеством образования в школе
	1. Хорошие знания-50%
2.Гарантированное поступление в колледж – 25%

3.гармоничное развитие личности вашего ребёнка- 25%

	У моего ребёнка складываются в основном хорошие отношения с учителями
	80%

	У моего ребёнка складываются в основном хорошие отношения с одноклассниками
	90%

	Педагоги учитывают индивидуальные особенности моего ребёнка
	72%

18% ответили отрицательно

	Учителя прислушиваются к родительскому мнению и учитывают его
	90%

10% ответили отрицательно

	В школе работают учителя-профессионалы своего дела

Большинство учителей в школе являются авторитетом для учащихся
	90%

82%

	Образовательный процесс в школе ориентирован на развитие личности моего ребёнка
	89%

	Мой ребёнок имеет право выбирать содержание образования (спецкурсы, профили)
	100%

	Учителя правильно своевременно контролируют результаты обучения моего ребёнка
	70%

	Мой ребёнок удовлетворён дополнительным образованием школе (кружки, творческие объединения)
	67%

33% ответили отрицательно

	Школа имеет хорошую материально-техническую базу 
	55%

	Школьная библиотека полностью укомплектована учебниками, дополнительной литературой
	100%

	Учителя используют на уроках современные технические средства
	84,6%

	Управление школой, которое осуществляет администрация, способствует улучшению образовательного процесса
	66%

	Организация питания в школе удовлетворительная
	77%

	Учебная нагрузка равномерно распределена в течение недели
	85%

	При принятии управленческих решений администрация ОУ считается с мнением детей и родителей
	62%

	Школа имеет положительную репутацию среди потребителей 
	88%

	классный руководитель своевременно информирует родителей об успеваемости и поведении ребёнка
	82%

	На родительских собраниях затрагивают интересные темы воспитания и обучения детей
	74%

	Педагоги ОУ в достаточной степени информируют родителей о деятельности школы
	70%

	Родители всегда могут обратиться в школу за квалифицированным советом консультацией к администрации ОУ, классному руководителю
	92%

	Каким образом вы участвовали в школьной жизни Вашего ребёнка?
	1. Я старался по возможности ходить на родительские собрания-88%

2.  Созванивался с классным руководителем, узнавал об успехах моего ребёнка-52%

3.Входил в родительский комитет-18,5%

4.Участвовавал в организации школьных мероприятий-48%

	
	


1.3. Анализ контингента обучающихся
          Школа рассчитана на 75 обучающихся. Обучение ведется в одну смену. Школа работала в режиме 5-дневной учебной недели. Начало занятий  в 8.30. Продолжительность учебного года – 35 недель (для 5-8 классов), 34 учебные недели (для 9 класса), 33 недели – для 1 класса. Продолжительность урока - 40 минут, за исключением первых классов в 1 полугодии. 

         В школе практически исключены пропуски уроков без уважительной причины. Этому способствует большая профилактическая работа администрации школы, классных руководителей. В случае нарушения учащимися учебной дисциплины принимаются все меры для их устранения (работают классные родительские комитеты, планёрка при директоре).

        Численность детей, обучающихся в школе, остаётся стабильной. В 2019-2020 учебном году количество учащихся в школе - 30, средняя наполняемость классов - 3 ученика. 

Характеристика социального статуса семей учащихся

	
	2019-2020

	Всего: 
	30

	полных
	16

	неполных
	4

	многодетных
	10

	опекаемых
	0

	малообеспеченных
	4

	детей инвалидов
	0

	родителей инвалидов
	0

	дети, стоящие на учете в  МВД 

России 
	0

	дети, стоящие 

на внутришкольном учете
	1

	семьи, находящихся в СОП
	0

	семьи, находящихся в ТЖС
	0

	неблагополучных семей
	1


         Анализ данной таблицы позволяет сделать вывод, что подавляющее большинство семей учащихся относятся в категории благополучных и процент соотношения отдельных категорий и общего количества учащихся той или иной ступени остаётся достаточно стабилен. 

1.4. Состояние материально-технической базы школы
          В образовательном учреждении созданы материально-технические условия для организации проведения учебно-воспитательного процесса:

1) полностью укомплектованы оборудованием, необходимым для выполнения образовательной программы школы кабинеты физики,  начальных классов, биологии, русского языка и литературы, информатики, математики. 
2) показатели информатизации образовательного процесса
	Наименование показателя
	фактическое значение

	Количество компьютеров всего
	11

	Количество компьютеров, с доступом к сети Internet
	8

	Наличие классов, предназначенных для реализации учебного предмета «Информатика и ИКТ»
	1 класс

	Количество классов, оборудованных мультимедиапроекторами, электронными досками
	3

	Наличие в ОУ подключения к сети Internet (да/нет)
	да

	Наличие локальных сетей в организации (да/нет)
	нет

	Реквизиты договора ОУ с провайдером сети Интернет 
	№ 83 от 02. 03.2020г.

	Наличие официального сайта ОУ (да/нет)
	 да


3) инфраструктура школы

	1.
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1/3

	2.
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	43

	3.
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	4.
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	5.
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	6.
	С медиатекой
	нет

	7.
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	8.
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	9.
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	10.
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	30/100%

	11.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	6 кв. м


4) учебно-методическое обеспечение:
Библиотечный фонд:

· художественная литература – 102 экземпляров;

· методическая литература – 202 экземпляров;

· справочно – информационный фонд -  276 экземпляров;

· количество учебников – 925  экземпляров;

· количество ЦОР – 65  экземпляров.

II. Содержание, оценка и анализ образовательной деятельности школы

1.1.  Концепция развития образовательного учреждения, основные направления образовательной программы школы
        Миссией образовательное учреждение является создание условий для формирования личности ученика, обладающего современным уровнем знаний и компетентностей на основе внедрения в образовательный процесс системно-деятельностного подхода; обеспечение качественного образования для всех и каждого учащегося.
          Целью программы развития и образовательной программы является развитие и воспитание каждого ученика компетентной, физически и духовно здоровой личностью, способной к саморазвитию и самоопределению в жизни в соответствии со своими задатками, ценностными ориентациями, интересами и склонностями. 
         Личностно ориентированный и системно - деятельностный подход в организации образовательного процесса школы приведёт к становлению личности выпускника школы. который:
· владеет званиями и  представлениями научной картины мира, включающей понятия, законы и закономерности, явления и научные факты;

· владеет универсальными учебными действиями, необходимыми для поисковой, творческой, организационной и практической деятельности

· умеет действовать ответственно и самостоятельно

· готов к образовательному и профессиональному самоопределению;

· способен оценивать свою деятельность относительно разнообразных требований, проводить ее адекватную самооценку; 

· освоил способы разнообразной продуктивной коммуникации;

· имеет первые социально - значимые достижения в деятельности, способствующие развитию качеств личности, необходимых человеку для успешной самореализации.
Основные принципы концепции:

· Принцип доступности качественного образования для каждого ученика. Индивидуальный подход к образованию предполагает учёт особенностей, интересов, способностей и потребностей школьников в учебной  и внеучебной деятельности.

· Принцип обновления методов обучения, использования эффективных образовательных технологий. Это выражается в применении личностно-ориентированного системно-деятельностного подхода, в интеграции образовательных технологий, которые способствуют  повышению уровня самостоятельности обучающихся в образовательной деятельности.

· Принцип учёта возрастных психологических особенностей и закономерностей личностного становления, который предполагает нацеленность образовательного процесса на сохранение физического, психического, духовно-нравственного, социального здоровья подрастающего поколения.

· Принцип саморазвития, который предполагает создание условий для саморазвития и самореализации всех участников образовательного процесса.
Задачи программы (реализация концепции):
1) Совершенствование системы управления школой с учётом общественной составляющей. 
2) Расширение работы с талантливыми детьми через поддержание творческой среды, созданной в образовательном учреждении .
3) Дальнейшее совершенствование воспитательной системы школы. Организация учебно-воспитательного процесса школы на основе технологий личностно-ориентированного и системно-деятельностного обучения.
4) Расширение образовательного пространства школы через информатизацию учебно-воспитательного процесса. 
5) Максимально возможное сохранение здоровья обучающихся. 
6) Развитие школьной инфраструктуры.
          В 2019-2020 учебном году МКОУ ООШ№8 работала над реализацией:
1) основной образовательной программы начального общего образования ФГОС (УМК «Школа России»);

2) основной образовательной программы основного общего образования (ФГОС, 5-9 классы).
2.2. Принципы построения учебного плана школы
   Учебный план МКОУ ООШ № 8 на 2019 - 2020 учебный год разработан в соответствии с нормативные документы:
  -   Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273- ФЗ «Об образовании в  Российской Федерации»;

 - федеральный базисный учебный план, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 марта 2004 года № 1312, в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 августа 2008 года № 241, от 30 августа 2010 года  № 889,  от 3 июня  2011 года  № 1994; от  01 февраля 2012 года, № 74;

- федеральный компонент государственного стандарта общего образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской Федерации от 05 марта 2004 года № 1089, в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от   03 июня 2008 года, № 164, от 31 августа 2009 года, № 320,  от 19 октября 2009 года, № 427,  с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 ноября 2011 года  № 2643, от 24 января 2012 года № 39, от 31 января 2012 года № 69 (для 5 - 11 классов); 

- федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года № 1241,  от 22 сентября 2011 года, № 2357 (для 1 - 4  классов);

-  федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 года №1897 №Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (для образовательных организаций Ставропольского края, реализующих ФГОС основного общего образования в экспериментальном режиме);

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от   06 октября 2009 года №  373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (в редакции приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года, № 1241, от 22 сентября 2011 года № 2357);
 -    Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего и основного общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 года №1015;

- санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных организациях», утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г. №189. 
  - письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 2011 года № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования»;

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 30  мая  2012 года,  № МД-583/19 "О методических рекомендациях «Медико-педагогический контроль за организацией занятий физической культурой обучающихся с отклонениями в состоянии здоровья ";

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 08 октября  2010 года  № ИК-1494/19  «О введении третьего часа физической культуры»;

    - приказ министерства образования Ставропольского края от   25 июля 2014 года № 784-пр «Об утверждении примерного учебного плана для образовательных организаций Ставропольского края»;

    - примерная основная образовательная программа основного  общего образования (одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию  (протокол  от 8 апреля 2015 г. № 1/15);

  - приказ Министерства образования и науки РФ  от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования»;

   - приказ  Министерства образования и науки РФ от 29.09.2016 № 1677 «О внесении изменений в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего и основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31 марта 2014 г.№253»;

                   Начальное общее образование обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и  навыками учебной деятельности, элементами самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Содержание образования начальной школы реализуется посредством образовательной программы «Школа России». Учебный план для 1-4-х классов разработан на основе Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (с изменениями от 26.11.2010 № 1241) .
           Основное общее образование обеспечивает освоение школьниками общеобразовательных программ основного общего образования, условия становления и формирование личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению.  
           Вариативная часть учебного плана обеспечивает реализацию основных направлений работы школы:  организацию работы с одарёнными детьми, работу по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, организацию подготовки к государственной итоговой аттестации. 
1.3. Качество освоения обучающимися основной образовательной программы на основе показателей внутришкольного контроля
В течение года в школе отрабатывался механизм управления качеством образования, систематически отслеживалось  успешное продвижение школьников в обучении и внеучебной деятельности, отрабатывался  мониторинг уровня освоения не только учебных умений,  но и универсальных учебных действий учащимися, совершенствовалась  система мер, направленных на индивидуализацию образовательных программ школьников, осуществлялся контроль за ведением школьной документации, приводилась в систему нормативно - правовая база по внутришкольному контролю, совершенствовались формы и методы подготовки к ОГЭ.

Результаты учебно-воспитательного процесса.

	
	2019-2020

	Количество учащихся на конец года
	30


	Переведены
	100%

	Отличники
	0%

	«4» и «5»
	5/17%

	С одной «3»
	4/13%

	Переведен условно
	0%

	Остались на 

повторное

обучение
	0%


В этом учебном году учащимся 9 класса  получили аттестаты на основании годовых оценок.  
Работа с документацией
В течение года систематически проверялось ведение школьной документации, тетрадей учащихся, их дневников. На особом контроле держим заполнение классных журналов. Сократилось количество учителей и классных руководителей не выполняющих «Положение о ведении классных журналов».  Стабильно  аккуратно ведутся журналы начальных классов.  Остается проблема исправлений на страницах некоторых учителей. Необходимо внимательнее выставлять оценки, соблюдая нормативные требования к выставлению итоговых оценок в выпускном классе и годовых в переводных классах. 
Дневники практически все классные руководители проверяют раз в неделю, выставляют оценки, пишут сведения для родителей. Но до сих пор мы не можем добиться того, чтобы в этом школьном документе был соответствующий порядок со стороны учащихся. Часто не записываются домашние задания. Не во всех дневниках можно увидеть систематический родительский контроль. Необходимо на следующий год усилить контроль со стороны классных руководителей за ведением дневников.

Целью работы в следующем учебном году является совершенствование системы ВШК как одного из условий для сохранения качественных показателей в школе. 
1.4.  Кадровое обеспечение УВП, состояние и эффективность методической работы школы
                Наше образовательное учреждение на 100% укомплектовано кадрами. Общая численность сотрудников в школе -14, из них 7 – педагогический персонал, 2 - административный, 5 –  технический персонал.

Образовательный ценз педагогических работников 
	1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	5/56%

	2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	5/56%

	3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	4/44%%

	4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4/44%%


Квалификационные категории педагогических кадров
	1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	9/100%

	2
	Высшая
	0/0%

	3
	Первая
	1/11%

	4
	Вторая
	8/89%


Педагогический стаж и повышение квалификации
	1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	9

	2
	До 5 лет
	1

	3
	Свыше 30 лет
	4/44%

	4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1/11%

	5
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	6/66%

	6
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	7/77%

	7
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8/89%


Задачи, стоящие перед методической службой ОУ 
в 2020-2021 учебном году
1. Продолжить работу над единой методической темой школы. 
2. Продолжить внедрение метода исследования и метода проектов в учебно-воспитательную деятельность школы, как основных технологий системно-деятельностного подхода в обучении. 
3. Организовать непрерывное повышение педагогического мастерства учителей через курсовую подготовку, работу районных методических форм, сетевые сообщества. Развивать дистанционные формы обучения педагогов.
4. Продолжить работу по выявлению, обобщению, распространению положительного педагогического опыта творчески работающих учителей, по формированию портфолио педагогов.
Участие в олимпиадах, конкурсах, смотрах (интеллектуальной направленности)
	1
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся (очные и дистанционные)
	24/80%

	2
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	       3/10%

	
	Муниципального уровня
	3/10%

	
	Регионального уровня
	0

	
	Федерального уровня
	0

	
	Международного уровня
	0

	3
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0


Непрерывное повышение квалификации педагогических кадров, выявление, обобщение, распространение положительного педагогического опыта
          В контексте основных направлений работы школы, единой методической темы школы, исходя из собственных образовательных потребностей и запросов, актуальных задач педагоги школы продолжили работу над индивидуальными образовательными программами, используя различные формы повышения квалификации: самообразование, работа во временных проблемных группах, в районных образовательных программах, курсовая подготовка, участие в ВЕБинарах, сетевых педагогических сообществах.

          В 2019-2020 учебном году курсовую подготовку прошли (72 часа и выше) 1 педагог и административный работник, повышение квалификации через краткосрочные курсы педагогов, через образовательные программы, организованные районной методической службой, краевые семинары – 2, что составляет 22 % от всего педагогического коллектива школы. Темы курсовой подготовки отвечают основным направлениям образовательной программы школы: подготовка  ОГЭ, предметное содержание, образовательные технологии. 
Результативность методической работы в ОУ
          Эффективность использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в образовательном процессе, повышение квалификации педагогических кадров, эффективность проводимых уроков и школьных мероприятий, включённость педагогического коллектива школы в процесс развития влияет на результативность образовательной деятельности школы:
1. Качество обучения в школе: в 2017-2018 году- 22,7%, в 2018-2019- 21%, в 2019-2020 года – 17%.
2. В учебно-воспитательный процесс школы успешно внедряются элементы технологий, обеспечивающие системно-деятельностный подход в обучении. Ученики овладевают универсальными учебными действиями. 
3. Педагоги школы осваивают способы деятельности, которые помогают им на новом уровне организовать процесс обучения и воспитания учащихся. 
Общие выводы:

1. Основные задачи, поставленные в нашем образовательном учреждении перед методической службой в 2019-2020, выполнены.
2. В УО созданы условия для непрерывного образования, повышения уровня педагогического мастерства педагогов. Организация методической работы в школе позволяет включить педагогов в такую организацию деятельности школы, которая обеспечивает развитие ОУ.
3. Повышение квалификации и мастерства учителей, эффективное использование технологий личностно-ориентированного обучения, системно-деятельностного обучения позволяет связывать содержание и характер методической работы с результатами учебно-воспитательного процесса в школе.
Задачи, стоящие перед  методической службой ОУ на 2020-2021 учебный год
1. Продолжить работу над единой методической темой школы. 
2. Организовать непрерывное повышение педагогического мастерства учителей через курсовую подготовку, работу районных методических форм, сетевые сообщества. Развивать дистанционные формы обучения педагогов.
3. Продолжить работу по выявлению, обобщению, распространению положительного педагогического опыта творчески работающих учителей, по формированию портфолио педагогов.
1.5. Система воспитательной работы школы и качество освоения дополнительных образовательных программ школы.
       Воспитательная система школы позволяет определять цели и решать воспитательные задачи. 

В 2019-2020 учебном году школа работала над гармоничным развитием личности учащегося и его самореализацией в различных видах внеурочной деятельности через воспитательную систему школы. Для её достижения ставились следующие задачи:

1. Формирование у школьников духовно-патриотических ценностей.

2. Развитие гражданской ответственности.

3. Определение профессиональной направленности, способности к социальной адаптации.

4. Формирование здорового образа жизни.

Методическая работа. Реализация воспитательной программы осуществлялась различными формами и способами. В ходе работы были выявлены проблемы, определены основные направления работы по ним; выделены основные мероприятия по каждому направлению программы и предложен набор инструментов мониторинга формирования метапредметных результатов учащихся.
 Реализуя методическую тему «Личностно- ориентированное обучение и воспитание как средство развития школы». 
           Воспитательную работу школа ведет по пяти основным направлениям работы, согласно ФГОС:
Духовно-нравственное воспитание 
Школа прививает детям духовные и нравственные ценности, чтит свои традиции. Большую роль в этом играют традиционные общешкольные праздники «День Знаний», «День учителя», «Новый год», «Вечер встречи выпускников», «День защитника Отечества»,  «8 марта», «День Победы» и другие. 
Общеинтеллектуальное направление

Восьмого мая дистанционно состоялся школьный конкурс чтецов, посвященный Дню Победы. В нем приняли участие школьники 5-9 классов. Чтение было живым и эмоциональным. 
12 апреля исполнилось 59 лет со дня первого полета человека в космос. В рамках этого события дистанционно  прошел Гагаринский урок «Космос – это мы». 

Социальное направление

Помимо традиционных праздников ребята готовили праздничные концерты, посвященные Дню Учителя, Дню Защитника Отечества, Международному Женскому Дню 8 марта и другие.

Природосберегающая деятельность. Учащиеся школы принимали активное участие в акциях «Елочка», «Не руби зеленую красавицу!», «Помоги зимующим птицам.

14 – 15 сентября в школе прошла выставка поделок из природного материала «Юннат – 2019г», в которой приняли участие учащиеся с 1 – 9 классов. На выставке были представлены работы по разным номинациям. Учащиеся представили много интересных поделок, проявили творческий интерес и большую фантазию. Самыми активными классами были начальные и 5-6 классы.
Школьникам прививаются трудовые навыки. Ребята осенью и весной участвовали в школьном   субботнике по уборке территории школы. Восьмые, девятые классы занимались посадкой деревьев и кустарников. С работой ребята справились быстро, качественно.
Общекультурное направление
В школе прошла выставка декоративно-прикладного творчества. Благодарим всех учащихся, принявших участие в выставке и их педагогов. 

Спортивно-оздоровительное направление

Реализуется Программа по сохранению и укреплению здоровья детей. 

С целью улучшения работы школы по здоровьесберегающему  направлению, среди учащихся, их родителей и педагогов школы проведено анкетирование, результаты которого учтены в корректировке работы школы по данному направлению. 

Укрепление здоровья детей успешно осуществляется через систему дополнительного образования (45% детей посещают школьную спортивную секцию). В рамках работы ФСК прошла здоровьесберегающая акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», посвященная пропаганде здорового образа жизни. Мероприятиями, проводимыми в рамках Акции, были охвачены все учащиеся школы, родители, педагоги. Приглашена и задействована фельдшер х. Восточный Сулейманова И.М. В рамках акции прошел традиционный турнир «Я выбираю спорт, как альтернативу пагубным привычкам». 
         В 2020-21 учебном году продолжают реализовываться следующие цели и задачи: 

Цель: гармоничное развитие личности учащегося и его самореализация в различных видах внеурочной деятельности через воспитательную систему школы.

    Задачи:

1. Формирование у школьников духовно-патриотических ценностей.

2. Развитие гражданской ответственности.

3. Определение профессиональной направленности, способности к социальной адаптации.

4. Формирование здорового образа жизни.
III. Создание условий для сохранения здоровья и обеспечения безопасности участников образовательного процесса.

3.1. Здоровьесберегающие технологии и создание условий для сохранения здоровья обучающихся.
        Здоровье ребёнка, его физическое и психическое развитие, социально-психологическая адаптация в значительной степени определяются условиями его жизни и, прежде всего, условиями жизни в школе. Именно на годы обучения ребёнка в школе приходится период интенсивного развития организма. В последние годы увеличился объём информационных нагрузок, резко возросли интенсивность и эмоциональное напряжение учебного процесса, которые снизили творческую активность ребенка, замедлили его физическое и психическое развитие, вызвали отклонения в их социальном поведении. Для этих целей в нашей школе используются педагогические технологии, которые направлены на охрану здоровья школьников.

Это, прежде всего, зависит от уровня комфортности наших учащихся на уроках и во внеурочной деятельности. 
        Здоровьесберегающая деятельность ведется одновременно по нескольким направлениям: урочная деятельность, внеурочная деятельность.

        Задачей, стоящей перед педагогическим коллективом школы, является сохранение достигнутых показателей. 

3.2. Обеспечение безопасности жизнедеятельности образовательного учреждения и безопасности участников образовательного процесса.
         В целях реализации неотложных мер по обеспечению безопасности жизни и здоровья обучающихся и сотрудников образовательного учреждения директором школы Подлужным С.А.. ежегодно издаётся приказ о распределении обязанностей среди учителей школы и обслуживающего персонала на случай возникновения чрезвычайных ситуаций. В целях предупреждения террористических актов в образовательном учреждении организована круглосуточная вахта. 

         В соответствии с Правилами пожарной безопасности в образовательном учреждении имеется автоматическая система пожарной сигнализации, которая может использоваться как система оповещения в случаях возникновения чрезвычайных ситуаций.
         Два раза в течение учебного года проводится практическая отработка действий коллектива школы и учащихся планов эвакуации в случае возникновения пожара и чрезвычайных ситуаций. Приказом по школе организована добровольная пожарная дружина, которая отрабатывает навыки действий в случае возникновения пожара вместе с командой пожарной охраны. В соответствии с программой обучения учащихся правилам пожарной безопасности проводятся занятия по изучению правил пожарной безопасности с учетом возраста учащихся. На занятия по обучению учащихся правилам пожарной безопасности приглашаются специалисты из пожарной охраны. В работе по противопожарной безопасности школа сотрудничает с МЧС России.

          В течение учебного года велась работа по предупреждению ДТП. В рамках профилактических мероприятий «Внимание, дети!», в школе прошла Общероссийская акция «Безопасность детей – забота родителей» и акция «Белые банты». В гости к первоклассникам и их родителям пришел инспектор по пропаганде ОГИБДД  который дал рекомендации по формированию у первоклассников устойчивых навыков безопасного поведения на дорогах.
        В начальных классах прошла неделя по правилам дорожного движения.
Учащиеся школы совместно с ОГИБДД активно участвовали в акциях по предупреждению детского травматизма на дорогах, проводили социальные акции «Дорога к школе», «Сохрани на дороге жизнь мою и свою!», посвящённую Дню памяти жертв ДТП, «Переходи дорогу правильно!», «Велосипедист и дорога». Проходили беседы с привлечением работников ГИБДД, оформлена наглядная агитация, проделана и другая работа, согласно плану. Проводились тематические классные часы по профилактике ДДТ. 
       Целенаправленно осуществляется работа по правовому воспитанию учащихся и профилактике преступлений и правонарушений. 
Санитарный, питьевой режим организован в соответствии с нормами и требованиями САНПИНа. В школе есть медицинский  кабинет. Учебные кабинеты оборудованы мебелью, которая соответствует  требованиям САНПИНа.
IV. Соблюдение прав обучающихся, родителей

(законных представителей) и сотрудников школы.
          В школе работает уполномоченный по правам участников образовательного процесса Носочева И.Н. Приёмный день - среда, с 13.00 до 14.00 часов.
         К уполномоченному по правам участников образовательного процесса поступили: 
	№
	Обращения
	Результат

	1
	Обращение от родителей в устной форме (1)
	Конфликт успешно урегулирован.

	2
	Обращение от учителей в устной форме (1)
	Конфликт успешно урегулирован.


         Ежедневно классными руководителями осуществляется контроль за пропусками уроков учащимися, как по уважительной причине, так и без уважительной причины. Проводится профилактическая работа в этом направлении. С учащимися, имеющими единичные пропуски уроков, регулярно проводились профилактические беседы администрацией, классными руководителями школы незамедлительно было доведено до сведения родителей таких детей.

          В целях создания благоприятных условий для воспитания и образования учащихся и их родителей, предотвращения асоциальных проявлений среди детей в школе работает служба по урегулированию споров между участниками образовательного процесса. 
                                                     Поступление и расходование

денежных средств за 2019 финансовый год.
В течение года ОУ работало по выполнению плана финансово - хозяйственной деятельности на 2019 год.

Денежные средства школы составляет в первую очередь ежегодная субвенция на обеспечение образовательной деятельности. 
32744,46 руб. ушло на услуги связи, оплата отопления 188421,94 руб., оплата потребления электрической энергии 22008,00 руб., оплата водоснабжения 2874,50 руб. , аттестаты 459,00 руб., дератизация 7398,00 руб., прозвонка 11500,00 руб., промывка системы отопления 30700,00 руб., медосмотр работников школы 22952,30 руб. Заключение договоров с вневедомственной охраной 4453,80руб.
VI. Результаты проведённых внешних проверок школы.
	Тема
	Дата
	Кем проведены
	Результаты проверки

	Готовность ОУ к началу учебного года
	20.08.2019г.
	Роспотребнадзор

Госпожнадзор
	ОУ готово к началу нового 2019 – 2020 учебного года
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